Құрметті

Қазақстан Республикасы

өнеркәсіптік кәсіпорындарының

басшылары!
Қоғамдық денсаулық сақтау ұлттық орталығы (бұдан әрі  – ҚДСҰО) Сіздерге «Саламатты жұмыс орындары» жобасын іске асыру аясында техникалық консультация жүргізудің басталғаны жөнінде қуана хабарлайды.  
Қазақстан Республикасы 26 жыл бойы Дүниежүзілік денсаулық сақтау ұйымымен (бұдан әрі – ДДҰ) ынтымақтастықта жұмыс жасап келеді және «Баршаға денсаулық» жаһандық мақсатына қол жеткізуге үлкен көңіл бөледі. 
2007 жылы ДДҰ Бүкіләлемдік денсаулық сақтау ассамблеясының аясында Жұмысшылардың денсаулығын қорғау жөніндегі іс-қимылдар жаһандық жоспарын мақұлдап, барлық мемлекет-мүшелерді осы бағытта қадамдар жасауға шақырды. 
«Саламатты жұмыс орындары» ДДҰ жобасы (бұдан әрі – Жоба) Қазақстан Республикасында 2012 жылдан бері іске асырылуда. Пилоттық жобаны енгізу бойынша «Ынтымақтастық туралы келісімді» алғаш рет мемлекеттің 11 өңірінен 48 кәсіпорын жасасқан. 

Аталған жобаның тұжырымдамалық негізі бар, ол өз қызметкерлерінің денсаулығын жақсартуға ұмтылатын кәсіпорындар үшін тәжірибе мен білім алудың,  шабыттанудың көзі болып табылады. 
Жобаның басты тақырыптары -  денсаулықты нығайту, мемлекеттің, муниципалитеттердің, коммерциялық емес ұйымдардың, азаматтардың және бұқаралық ақпарат құралдарының күштерін біріктіретін, салауатты өмір салтын ұстануға азаматтарды тарту тетіктерін қалыптастыру негізінде халық саны мен өмір сүру ұзақтығын арттыру үшін жағдайлар жасау мәселелері. 
Бүкіл әлемде кәсіпорындар «healthcare management» технологиясын қолданады – бұл дегеніміз, кәсіпорындарда мәселелерді шешудің басты әдістерінің бірі ретінде кәсіпорында денсаулықты басқару үлгісі. Бұл технология компанияның шығындарын ықшамдауына байланысты қаржылық ақталған күйде қала тұра, жұмыскерлерді ынталандыруға қабілетті. Қызметкердің денсаулығына күнделікті бақылау жасау функциясына пайдалы үзілістер немесе «Healthy Breaks», фитнес-консультациялар, қосымша медициналық сақтандыру, корпоративтік психологтарды жұмылдыру, спортзалда шұғылдану, шылым шегумен қарсы күрес бағдарламаларын енгізу, салмақты бақылау, күйзеліспен күресу және т.б. көптеген жағдайларды жатқызуға болады. 
Жұмыс орнында денсаулықты нығайту бойынша іс-шаралар тұрғындарға өз денсаулығына бақылау жасауды нығайтуға мүмкіндік беретін ауқымды үдерістің ажырамас бөлігіне айналуы тиіс. Тәжірибеде мұндай бағдарламаларды жүйелі түрде енгізу жұмыс істейтін халықтың денсаулығын нығайтып қана қоймай, ұйымда жағымды әлеуметтік ахуал құруға (жұмысқа қабілетті, уәждемелі және ұйымшыл персонал) және оның қызмет ету тиімділігін арттыруға да ықпалдасатын болады. 
Жоғарыда айтылғандарды ескере отырып, ҚДСҰО сарапшыларының Жобаны іске асыру бойынша өнеркәсіптік кәсіпорындардың басшылары үшін өңірлерге шыға отырып, техникалық консультация жүргізуі жоспарланып отырғанын хабарлаймыз.  
Семинар барысында жұмыс орындарында денсаулықты нығайтудың негізгі қағидаттары мен амал-тәсілдері көрсетіледі, сонымен қатар «Қазақстанның саламатты қалалары мен өңірлері» жобасы бойынша әдістемелік ұсыныстар беріледі. Техникалық консультация ақысыз негізде көрсетіледі және одан өткені жөнінде сертификат беруді қарастырған. 

Техникалық консультация жүргізуге өтінім берген алғашқы 3 кәсіпорын жобаны іске асыру кезінде әрі қарай ҚДСҰО сарапшыларынан әдістемелік сүйемелдеу мүмкіндігін, сондай-ақ Қазақстанның бір Денсаулық елшісінің қатысуымен көшпелі семинар өткізу мүмкіндігін алатын болады. 
Толығырақ ақпаратты 8 7172 95 41 55 нөмірі бойынша хабарласа отырып және https://hls.kz/ сайтынан біле аласыздар. Техникалық консультацияға қатысуға өтінімдер healthycities.kz@gmail.com мекенжайы бойынша қабылданады.  

Біз Сіздерді аталған жобаны бірлесіп іске асыруға шақырамыз және біздің ынтымақтастық «Баршаға денсаулық» ДДҰ мақсатына қол жеткізуде жемісті нәтиже беретініне сенеміз. 

Құрметпен,
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